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GESTÃO FINANCEIRA 
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os cargos eletivos da APM e suas 
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faz a diferença!
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O seu voto faz a diferença!

EDITORIAL

Historicamente, as eleições evoluíram 
ao longo dos séculos, variando de acor-
do com as civilizações e culturas. Em-
bora não haja registros precisos sobre 
o início das eleições, no século XII a.C. 
já existia a escolha de sacerdotes e re-
presentantes hindus e sabemos que 
os romanos adotaram um sistema de 
votação pública em praças para eleger 
seus representantes durante a Repú-
blica Romana, a partir do século V a.C.

A inclusão das mulheres no direito de voto 
ocorreu em diferentes períodos históricos 
e em diferentes países. O reconhecimen-
to do sufrágio feminino começou a ocor-
rer no final do século XIX e continuou ao 
longo do século XX. No entanto, é impor-
tante ressaltar que o acesso e o direito de 
voto ainda não são universais, e apenas 
um pouco mais de 50% da população 
mundial tem acesso à votação da forma 
como a conhecemos atualmente. 

Nosso Conselho Regional de Medicina 
(CRM) e Federal (CFM) tem quase 100 
anos de existência, já a Associação Pau-
lista de Medicina (APM) completará 93 
anos em novembro. A APM é federada da 
Associação Médica Brasileira (AMB) no 
estado de São Paulo, e esta, por sua vez, 
é filiada à Associação Médica Mundial 

(WMA - World Associação Médica Mun-
dial (WMA – Word Medical Association). 

Inicialmente, a nossa Associação Médi-
ca era composta por um diretório de um 
hospital regional, evoluindo para a estru-
tura que possui hoje, com 14 Distritais 
compostas por mais de 70 Regionais, 
entre elas, a nossa Regional Santo An-
dré, Mauá, Ribeirão Pires e Rio Grande 
da Serra, e Núcleos ativos. Nestas nove 
décadas de trabalho intenso em defesa 
do trabalho médico e por uma saúde 
de qualidade, os médicos associados 
da APM participaram da escolha dos 
presidentes (desde a fundação, 24 pro-
eminentes representantes da classe mé-
dica, alguns por mais de uma gestão), vi-
ce-presidentes, conselheiros e diretores. 

Dessa forma, a cada três anos, somos 
convocados a participar ativamente 
das eleições, seja no âmbito regional, 
estadual e até nacional. E temos a 
oportunidade de escolher nossos re-
presentantes, aqueles que irão nos de-
fender, lutar pelos nossos direitos, ve-
rificar se nossos deveres estão sendo 
cumpridos e até mesmo falar em nos-
so nome. Portanto, essa escolha deve 
ser feita de maneira serena, baseada 
em fundamentos sólidos e criteriosa-
mente analisada. 

Este ano não será diferente. Em agosto 
acontecem eleições para os cargos ele-
tivos do CRM, da AMB e da APM e suas 
Regionais. 

Confira as datas, participe e boas es-
colhas.

Dr. Thiago Brunelli Rezende da Silva
Delegado às Assembleias da APM
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ELEIÇÕES

Edital de Convocação

A Associação Paulista de Medicina, Santo André, Mauá, 
Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra, oferece belíssima sede, 
com completa infraestrutura, eventos e serviços exclusivos.

Mantenha seu e-mail e número de celular atualizados, e garanta 
o recebimento da revista digital NOTÍCIAS MÉDICAS e outros 

informes. É só entrar em contato conosco

CASA DO MÉDICO

@apmsantoandreapmsantoandre.org.br

apmsantoandre@uol.com.br 
info@apmsantoandre.org.br

Av. dos Andradas, 224, Santo André

facebook.com/apm.santoandre

(11) 4990-0366 
(11) 4990-0168

Confira os benefícios 
e vantagens

A Associação Paulista De Medicina – Regional de Santo André, nos termos de seu Estatuto Social, vem dar ci-
ência aos seus associados com direito a voto e convocá-los para comparecer no dia 16 de agosto de 2023, das 
08h00 às 17h00, no local de votação abaixo relacionado, para eleição, em pleito único, do preenchimento dos 
cargos eletivos desta Regional, observados os dispositivos estatutários e normas complementares a respeito. 

Fica facultada a apresentação de chapas concorrentes aos cargos eletivos desta Regional mediante protocolo junto à 
sua Sede Social, sito Av. dos Andradas, 224 – Vila Assunção Santo André até as 17h00 do dia 27 de Junho de 2.023. 

As eleições para o preenchimento dos cargos eletivos da Associação Paulista de Medicina - APM, serão realizadas 
unicamente de forma presencial eletrônica no dia 16 de agosto de 2.023, com início às 08h00 e término às 20h00. 

As eleições para o preenchimento dos cargos eletivos da Associação Médica Brasileira - AMB serão realizadas 
no período consecutivo e ininterrupto de 09 de agosto de 2.023, com início às 09h00 até o dia 16 de agosto de 
2.023, término às 17h00, por meio eletrônico. Todas as informações estão disponíveis através do site da APM: 
www.apm.org.br/eleicao/
 
Local de votação: Associação Paulista de Medicina Regional de Santo André – Av. dos Andradas, 224 – Vila 
Santa Teresa – Santo André –SP

Associação Paulista De Medicina - Regional de Santo André

Dr. Newton Ota Takashima
Presidente
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Zoom

Síndrome do Intestino 
Irritável - Diagnóstico 
e Tratamento

LIVE DE JUNHO

Palestrante:
 
DR. WILSON CATAPANI  

Doutor em Medicina pela UNIFESP; pós-doutorado pela Universidade de 
Edimburgo; Governador do American College of Gastroenterology para 
o Brasil e presidente da Sociedade de Gastroenterologia de São Paulo.

Comentários:
 
DRA. SANDRA DI FELICE BORATTO 
Titular da Sociedade Brasileira de Coloproctologia; Coordenadora da Re-
sidência de Coloproctologia do Centro Universitário FMABC; Membro do 
Núcleo de Doenças Inflamatórias Intestinais do Hospital Brasil Rede D’Or 

DR. MATHEW KAZMIRIK
Residente em Cirurgia Geral e em Cirurgia do Aparelho Digestivo na Santa 
Casa de Misericórdia de SP e Membro da American College Of Surgeons.

Coordenação:

DRA. NADJANARA DORNA BUENO
Doutora em Hematologia pela USP e Diretora Científica da APM Santo 
André, Mauá, Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra

Entrar na reunião Zoom
https://us06web.zoom.us/j/89882594139

27 Junho 20 Hs

LI   E
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WEBINAR

REGIONAL SANTO ANDRÉ
WEBINAR APM/

TROMBOEMBOLISMO 
VENOSO E PULMONAR
Avanços no diagnóstico 
e tratamento

Quarta-feira, 30 de 
agosto 19h30 PROF. DR. JOSÉ 

LUIZ GOMES DO 
AMARAL
Presidente da APM 
ESTADUAL

Apresentação:

Moderadores:

DR. NEWTON 
TAKASHIMA
Presidente da APM 
Santo André

DRA. 
NADJANARA 
DORNA BUENO 
Diretora Científica 
APM Santo André 
Prof. Dra. 
Hematologia FMUSP

DRA. CRISTINA 
M. M. TEIXEIRA 
Pneumologista do 
Hospital Brasil Rede 
D’Or Santo André 
Formada pela FMABC 
Pneumologista 
pelo SUS, Hospital 
Heliópolis

Palestrantes:

DR. REINALDO 
DONATELLI
Graduação UNICAMP 
Cirurgia Vascular 
e Endovascular do 
Hospital Brasil Rede 
D’Or Santo André

Inscreva-se no canal
Transmissão ao vivo
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ACONTECEU

Este foi o tema da live promovida pela Direto-
ria Científica da Associação Paulista de Medi-
cina de Santo André, Mauá, Ribeirão Pires e 
Rio Grande da Serra em 23 de maio, a partir 
das 20h, pela plataforma Zoom. Esses even-
tos científicos, que acontecem mensalmente, 
sempre de terça-feira, tem atraído um bom 
público interessado em aprofundar e atualizar 
temas de diferentes especialidades.

A aula sobre “Cuidados Paliativos, quando e co
mo instituir” foi ministrada pela médica Adriana 
Corrêa, dos Cuidados Paliativos do Hospital de 
Clínicas Municipal José Alencar, de São Bernar-
do, pós-graduada em Cuidados Paliativos pelo 
Instituto Paliar, 2020-2021, e que também 

atua como médica diarista da UTI do Hospital 
Christóvão da Gama, em Santo André. 

A palestra começou com o entendimento do 
que é Cuidado Paliativo (CP): “Uma aborda-
gem que visa melhorar a qualidade de vida 
de pacientes e familiares no contexto de 
uma doença grave e ameaçadora da vida 
por meio da prevenção, do alívio do sofri-
mento, da identificação precoce e do trata-
mento impecável da dor e de outros sinto-

mas e problemas físicos, psíquicos, sociais e 
espirituais.” Em suma, a assistência é focada 
na pessoa e não na doença. Porém, a triste 
estimativa global é que apenas 14% dos pa-
cientes que necessitam de cuidados paliati-
vos o recebam, de fato.

A apresentação abordou também a conceitu-
ação feita pela Organização Mundial da Saú-
de (OMS), os principais sintomas que a equi-
pe de CP controla, terminologias (Eutanásia, 
Distanásia, Ortotanásia e Mistanásia), como 
indicar CP, avaliação da funcionalidade: esca-
las e muitos outros tópicos. Bem abrangen-
te, a palestra foi seguida pelos comentários, 
coordenados pela médica Intensivista Elvira 

Maria Porto Alegre Dan-
cini, titulada pela AMIB e 
Coordenadora Médica da 
UTI do HMCG/DASA, en-
riquecendo ainda mais o 
evento.

Em tempo: a organização 
e coordenação da live fi-
cou a cargo da Doutora em 
Hematologia, pela USP, e 
diretora científica da Casa 
do Médico de Santo André, 
Mauá, Ribeirão Pires e Rio 
Grande da Serra Nadjana-
ra Dorna Bueno.

Cuidados Paliativos, 
quando e como instituir
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ENTREVISTA DE CAPA

Nilton Angelo Lorandi

Formação Acadêmica: 
Economia no IMES - São Caetano do Sul, 1975 – 1979. Sistema de Informação no 
Instituto Mauá de Tecnologia, 1980. MBA em Gestão Empresarial-Administração, 
2001-2002, e em Gestão Hospitalar, 2004-2005, ambos na Fundação Getúlio 
Vargas-SP. Conselho de Administração, 2008, e Conselho de Administração Empresas 
Familiares, 2009, ambos no Instituto Brasileiro de Governança Corporativa.

Atividades Profissionais:
Diretor Geral do Complexo Hospitalar São Bernardo do Campo, de
01 a 05 de 2017. Responsável pelas áreas administrativa e financeira do grupo, 
composto por 4 hospitais públicos, com atendimentos de média/alta complexidade.
Superintendente do Hospital e Maternidade Christóvão da Gama, de 01/2015 a 
05/2016. Hospital geral de alta complexidade, em Santo André.
Diretor Administrativo do Hospital Mario Covas, de 01/2013 a 06/2014. 
Hospital geral de média/alta complexidade, em Santo André, vinculado ao governo do 
estado de São Paulo.
Presidente do Grupo Carlos Chagas, de 05/2011 a 11/2012. Grupo hospitalar 
composto por dois hospitais, plano de assistência médica, plano odontológico e 
Medicina do Trabalho, em Guarulhos. 
Presidente do Hospital Nossa Senhora de Lourdes, de 11/2010 a 05/2011
Grupo composto por dois hospitais, lavanderia hospitalar e plano de saúde, em 
São Paulo. 
Superintendente do Hospital e Maternidade Brasil, de 05/1986 a 11/2010  
Hospital de alta complexidade, em Santo André.

A importância do planejamento 
financeiro para clínica médica

Carreira consolidada em 45 anos de 
atividades no seguimento hospitalar 
e área de saúde, tendo atuado em TI, 
Diretoria Administrativa/Financeira 
e CEO de hospitais e planos de 
saúde públicos e privados, de médio/
grande porte e de média e alta 
complexidades.
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ENTREVISTA DE CAPA

Elaborar um bom plano de negócio é o ponto 
de partida para o sucesso de um empreendi-
mento, e isso é válido para a montagem de 
uma clínica médica. Avaliar os riscos, o per-
fil da clientela, o plano financeiro, entre ou-
tros dados essenciais, possibilita uma visão 
consistente das metas que se deseja alcan-
çar. Todas as informações são importantes, 
porém, a gestão financeira é considerada 
a estratégia que consolida o negócio. “Sem 
uma boa estrutura financeira, o sucesso não 
é tão garantido”, afirma o administrador es-
pecialista em gestão hospitalar Nilton Ange-
lo Lorandi. Com larga expertise conquistada 
em décadas de trabalho na área médica, o 
gestor Lorandi ajuda no entendimento sobre 
o importante tema Planejamento Financeiro, 
na entrevista que concedeu à revista digital 
Notícias Médicas.

É essencial fazer um planejamento financei-
ro na hora da criação de uma clínica médica?

Fazer um bom planejamento financeiro é o pri-
meiro passo na montagem de qualquer em-
presa; porque sem uma boa estrutura finan-
ceira, o sucesso não é tão garantido. Aliás, o 
planejamento financeiro deve ser criterioso 
não só na hora da criação, mas também no 
decorrer das atividades da operação, e isso é 
válido para qualquer tipo de negócio, ou seja, 
é preciso ter um aporte financeiro para iniciar 
e depois é preciso obter resultados para a 
saúde do empreendimento, do contrário fica 
difícil sobreviver. Isso é o básico. 

Quais são as principais considerações finan-
ceiras que o médico deve ter em mente? 

A receita sempre tem que ser maior que as 
despesas. Simples assim. Não existe uma fór-
mula mágica. E muitas vezes as pessoas não 
levam isso em consideração. Mas é preciso 
entender que não tem como sobreviver quan-
do as despesas superam a receita, nessa con-
dição, é uma questão de tempo para não dar 
certo. No início, logo após a abertura da em-

presa, é possível até aceitar a hipótese de um 
pequeno prejuízo, porque ainda há a expecta-
tiva de que as coisas vão virar, você ainda está 
conquistando o nicho de mercado que foi defi-
nido etc. Todavia, isso só é admissível durante 
os primeiros meses de atividades, sendo que o 
desempenho deve ser acompanhado com mui-
ta atenção para não ser surpreendido. 

Diante disso, no momento da elaboração do 
plano de negócios, seria prudente reservar 
um capital suficiente para garantir o desen-
volvimento da empresa até ela começar a 
dar lucros?



Revista Digital Notícias Médicas - APM Regional Santo André, Mauá, Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra 9Maio e Junho de 2023Revista Digital Notícias Médicas - APM Regional Santo André, Mauá, Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra

Com certeza é necessário ter uma reserva fi-
nanceira capaz de equilibrar as contas numa 
possível situação de as despesas serem maio-
res que a receita no início da operação, cerca 
de três meses ou um pouco mais; no entanto, 
é importante estimar o tempo que terá reser-
vas para trabalhar no prejuízo, porque não 
dá para gerenciar um negócio simplesmente 
com expectativas, do tipo vamos ver o que 
vai acontecer lá na frente e, desse modo, ir 
tocando. Não se pode deixar uma clínica na 
informalidade, sem controles, sem fazer um 
controle de caixa. Por isso, na minha visão, 

é de suma importância a contratação de um 
escritório contábil, que se encarregará de fa-
zer o balancete e apresentar os resultados ao 
proprietário para fazer a avaliação do desen-
volvimento do negócio. 

Significa que não é indicado o próprio médi-
co conduzir as finanças de sua clínica?

Com a minha experiência profissional de mui-
tos anos trabalhando no segmento da saúde, 
acredito que é aconselhável o médico con-
tratar um profissional que entenda sobre mo-
vimentação financeira, porque é preciso ter 
expertise na área, o que muitos médicos não 
tem. Só para entender um pouco, sem ser mui-
to técnico, existem duas formas para controlar 
a movimentação financeira de uma empresa: 
Regime de Caixa e Regime de Competência. O 
primeiro registra a entrada e saída do dinheiro 
no momento do acontecimento; já o segundo 
possibilita a visualização das receitas e despe-

sas futuras, como recebimento dos honorários 
médicos pagos pelos convênios, no caso de 
uma clínica médica, pagamento de férias e 13º 
dos funcionários, entre outras entradas e sa-
ídas. Apesar de diferentes resultados, os dois 
processos são importantes para a administra-
ção de uma clínica médica. Enquanto o Regime 
de Caixa ajuda a manter os pagamentos em or-
dem, ou seja, a não estourar a conta bancária 
e, consequentemente, entrar no cheque espe-
cial, com juros altos, o Regime de Competência 
fornece uma visão da “saúde” do empreendi-
mento e suas perspectivas a longo prazo, pois 
possibilita identificar as transações passadas 
e futuras. E a verdade é que percebemos que 

“Vemos excelentes médicos em suas especialidades 
que, às vezes, negligenciam a parte financeira e 
acabam, consequentemente, tendo sérios problemas 
financeiros. Muitas clínicas e até hospitais fecham as 
portas por uma questão de falta de administração, 
por falta de controle financeiro”
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ENTREVISTA DE CAPA

muitos médicos são resistentes a controles 
financeiros. Em suma, vemos excelentes mé-
dicos em suas especialidades que, às vezes, 
negligenciam a parte financeira e acabam ten-
do sérios problemas financeiros. Muitas clíni-
cas e até hospitais fecham as portas por uma 
questão de falta de administração, por falta de 
controle financeiro. Enfatizo, é necessário o co-
nhecimento e o tempo adequado de dedicação 
que cada área administrativa de uma empresa 
exige, do contrário, é um risco para a saúde do 
investimento. 

Mesmo em clínicas de pequeno porte é indi-
cado ter um profissional especializado para 
gerenciar as finanças?

Obviamente que quanto maior for a clínica 
mais essencial é ter um profissional ou mesmo 
um escritório especializado na área financei-
ra. No entanto, as clínicas pequenas também 
não podem descuidar dessa parte essencial 
do funcionamento. Além do conhecimento da 
área financeira, o profissional especializado tem 
softwares e ferramentas para um bom plane-
jamento e gerenciamento financeiro. Indepen-
dentemente do tamanho, se a empresa for 
mal, o reflexo recai na vida pessoal do médico.

Muitos empresários misturam as finanças 
pessoais e empresariais. Como o senhor ana-
lisa essa questão?

É muito complicado quando as finanças pes-
soais ficam misturadas com as da empresa, 
uma prática muito comum quando o negócio 
é gerenciado pelo próprio médico. Nessa situ-
ação, eu diria que é quase impossível manter 
o controle financeiro da operação, dimensionar 
a margem de lucro da clínica ou mesmo criar 
um fundo de reserva para situações desfavorá-
veis. Os controles devem ser separados, impre-
terivelmente. O ideal é que o médico proprietá-
rio receba um pró-labore, ou seja, um salário 
estipulado. Separar as contas é uma conduta 
válida até para o médico que trabalha em três 
ou mais lugares. 

Também é importante saber lidar com as 
flutuações de mercado e manter as finanças 
seguras em tempos de crise?

Nesse caso, acredito ser importante ter um 
profissional de confiança ligado a uma ins-
tituição financeira, como um banco, para a 
melhor aplicação de acordo com o perfil do 
investidor, que pode ser conservador, mode-
rado etc.  Na minha visão, é preciso ter uma 
reserva para um momento de necessidade. 
As contas não podem ser tipo entrou 10 eu 
gasto 10. Se isso é inimaginável nas finanças 
pessoais, imagine na administração de uma 
clínica. É preciso ter um fundo de caixa, e isso 
não é só para enfrentar uma possível situação 
de crise, mas também para pagar as contas 
futuras. Muitas empresas fazem mensalmen-
te uma reserva baseada em uma parte do 
salário dos funcionários para fazer frente às 
despesas de férias, 13º e demissões. Nessa 
última condição, é necessário ter em mente 
que o desligamento de um funcionário de cin-
co ou mais anos de empresa sai muito caro. 
Então, um bom gerenciamento deve prever o 
provisionamento para essas situações. E esse 
fundo de caixa ficar parado na conta, sem 
render nada, não é a melhor escolha. 
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ATUALIZAÇÃO CIENTÍFICA

Vacinação do idoso 
saudável e os com 
comorbidades

Dr. Munir Akar Ayub 

Professor da Disciplina de Infectologia da 
FMABC e Membro do Comitê de Imunização 
da Sociedade Brasileira de Infectologia

De acordo com o Estatuto do Idoso do Brasil e 
da Organização Mundial da Saúde, são consi-
derados idosos todas as pessoas maiores de 
60 anos. Para os países desenvolvidos, estipu-
lou-se em 65 anos esse marco. A população 
brasileira está envelhecendo com a diminuição 
gradual da taxa de natalidade. Nossa pirâmide 
etária que exibia uma base larga hoje parece 
mais uma pera. Segundo o IBGE, em 2031 ha-
verá o mesmo número de jovens entre 0 e 14 
anos e idosos com sessenta anos ou mais. Em 
2050, de cada 3 brasileiros vivos, um será ido-
so. Esses dados levam à discussão um novo 
tema denominado de imunossenescência. Nes
sa fase da vida aumentam as possibilidades 
de cardiopatia, pneumopatia, nefropatia, o de
senvolvimento de neoplasias e doenças autoi-
munes. Concomitantemente ocorre uma de-
terioração fisiológica do sistema imunológico 
e uma menor resposta à vacinação em geral. 
Dessa forma, é fundamental a indicação de va-

cinas para os idosos saudáveis e principalmen-
te para os com comorbidades para que possa-
mos melhorar a qualidade de vida, impedindo 
ou minimizando doenças que podem evoluir 
mal nessa idade. Também é muito importan-
te vacinar os conviventes domiciliares desses 
idosos, em especial para o caso de enfermi-
dades altamente transmissíveis como a gripe 
e a Covid19.
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Gripe (Influenza)

Doença respiratória sazonal altamente conta-
giosa com mortalidade em idosos por ação vi-
ral direta ou indireta que leva a complicações 
infecciosas secundárias como pneumonias de 
etiologias bacterianas. A concomitância com 
o vírus causador da Covid está sendo descri-
ta em todo o mundo piorando o prognóstico 
de ambas. No inverno 2022/23, ocorreram 
nos Estados Unidos 26 milhões de casos com 
290.000 internações e 18.000 óbitos. Ido-
sos, diabéticos, indivíduos com comorbidades 
e imunossuprimidos foram os mais atingidos.

Existem quatro tipos de vírus da gripe. Os mais 
importantes são os do tipo A e B. O primeiro é 
encontrado em diversos animais, e principal-
mente em aves. Possuem em sua superfície 
dois antígenos principais (Hemaglutinina e Neu-
raminidase) com alta capacidade de mutação. 
Já são conhecidos 18 subtipos de hemaglutini-
na e 11 de neuraminidase que combinando-se 
entre si dão origem a patógenos imunologica-
mente diferentes.  Hoje os mais importantes em 
circulação são o H1N1 e H3N2 que respondem 
pela maioria dos casos. Existem também outros 
subtipos circulantes, mas com menor impor-
tância (H5N1, H7N9 etc.). O tipo B é exclusiva-
mente humano com duas linhagens principais 
(Yamagata e Victoria) responsáveis por 30% das 
síndromes gripais.

A vacina é a melhor forma de prevenção e é 
composta de partículas virais inativadas que 
conferem imunidade temporária e que deve 
ser atualizada a cada ano de acordo com a 
cepa viral em circulação. No momento, 3 va-
cinas estão disponíveis com uma eficácia es-
timada em 65% na população geral e 50 % 
nos idosos e imunossuprimidos. O Programa 
Nacional de Imunização disponibiliza uma va-
cina trivalente (H1N1/H3N2/Victoria) para di-
versos grupos populacionais incluindo os ido-
sos. Nas clínicas particulares de imunização 
é oferecida uma vacina importada quadriva-
lente (H1N1/H3N2/Victoria/Yamagata) com 

uma resposta anticórpica um pouco superior 
e mais abrangente.

A novidade nesse ano é a vacina com nome 
comercial de Efluelda ® destinada apenas a 
maiores de 60 anos. Está em uso nos países 
desenvolvidos há vários anos. É basicamente 
uma vacina quadrivalente com concentração 
antigênica 4 x maior que a vacina tradicional, 
implicando em uma melhor resposta nos ido-
sos, igualando assim a efetividade da vacina 
feita na população geral

Tríplice Acelular do Adulto (dTpA)

O tétano praticamente desapareceu nas crian-
ças por conta da vacinação rotineira nos pri-
meiros anos de vida. Mas sabemos que a 
cada 10 anos existe a necessidade de uma 
dose antitetânica de reforço, pois existe uma 
queda importante nos níveis de anticorpos 
após esse período. Os casos atualmente exis-
tentes em sua maioria ocorrem nas pessoas 
entre 30 e 80 anos sem atualização vacinal. 

Já em relação à coqueluche sabemos que nos 
adultos causa sintomas pouco importantes. 
Entretanto são esses os principais transmis-
sores da bactéria aos recém-nascidos. A co-
queluche nos primeiros anos de vida tem má 
evolução e pode evoluir para o óbito. O PNI 
libera gratuitamente a vacina tríplice acelular 
do adulto para a gestantes no final da gravidez, 
puérperas não vacinadas e trabalhadores da 
saúde. Infelizmente não estão contemplados 
os pais, avós, irmão e cuidadores que também 
são importantes transmissores. Estes só con-
seguem essa imunização na rede particular. A 
vacina disponibilizada nos centros de saúde é 
a dupla adulto (difteria e tétano).

Vacina Antipneumocócica

A doença pneumocócica é a doença bacte-
riana mais prevalente no mundo. É a princi-
pal etiologia da otite média, meningite, pneu-
monia, sepse etc. A maior morbidade ocorre 
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nas crianças, idosos e imunocomprometidos. 
Diabéticos, cardiopatas, pneumopatas, esple-
nectomizados e alcoólatras têm risco aumen-
tado de doença invasiva.

A vacina pneumo 23V é uma imunizante po-
lissacarídeo e, portanto, com baixa eficácia 
e sem produção de células de memória que 
deve ser repetido uma única vez após 5 anos. 
É a “vacina da pneumonia” aplicada gratui-
tamente nos postos de saúde nas pessoas 
maiores de 65 anos e nos maiores de 5 anos 
portadores de comorbidades.

A vacina pneumo 13V é uma vacina com exce-
lente eficácia por ser conjugada com proteína. 
Produz altos níveis de anticorpos e células de 
memória. Deve ser feita em dose única em 
todas as pessoas maiores de 50 anos saudá-
veis e em qualquer idade nos imunossuprimi-
dos ou com comorbidade.

Nos países desenvolvidos existem as vacinas 
conjugadas pneumo 15V e pneumo 20V substi-
tuindo a anterior com vantagens mantendo a in-
dicação de dose única. Esses imunizantes deve-
rão estar disponíveis no Brasil a partir de 2024.

Herpes Zoster

O herpes zoster é a reativação do vírus vari-
cela-zoster adquirido geralmente na infância, 
sendo mais comum nos idosos e pessoas 
imunossuprimidas. É uma doença muito fre-
quente com a maioria das estatísticas afir-
mando que de cada 3 ou 4 pessoas no pla-
neta uma irá desenvolver a doença durante 
a vida. Complicações como cegueira, encefa-
lite, síndrome de Ransay-Hunt e infecção se-
cundária são incomuns, porém muito graves.  
Nos indivíduos imunologicamente debilitados 
pode ocorrer uma doença disseminada e óbi-
to. A maioria dos idosos desenvolve uma com-
plicação chamada de neurite pós-herpética 
que é definida como uma dor na região afe-
tada, de difícil controle que dura até 6 meses 
após o quadro do zoster. Motivo de inúmeras 

consultas especializadas e tratamentos sem 
sucesso.

Em meados de 2022, foi introduzida no Bra-
sil uma vacina já utilizada há vários anos no 
mundo desenvolvido com uma eficácia próxi-
ma a 97% (uma das mais altas considerando 
todas as vacinas disponíveis). É composta de 
uma glicoproteína de superfície + um adju-
vante. Como não é feita de vírus vivo não tem 
nenhuma contraindicação, podendo ser apli-
cada em qualquer situação. Tem aplicação in-
tramuscular em duas doses com intervalo de 
3 meses entre elas. Efeitos colaterais comuns 
a qualquer vacina destacando-se discreta fe-
bre no dia da aplicação em alguns pacientes. 

Passamos por um período inédito de pandemia 
e uma campanha mundial de descrédito da 
imunização sem nenhum fundamento, desen-
cadeando uma queda importante na cobertu-
ra vacinal. Corremos o risco de ver a volta de 
doenças erradicadas ou controladas. A Ciência 
caminhou muito até aqui. A imunização junto 
com a água potável foi o principal determinan-
te para evoluirmos de uma expectativa de vida 
de 40 anos em 1940 para quase 80 anos em 
2020. Cabe aos formadores de opinião (mé-
dicos e demais profissionais da saúde) tentar 
reverter esse quadro. Não vai ser fácil e nem 
rápido, mas extremamente necessário.
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ASSESSORIA JURÍDICA

Atualmente, a judicialização de queixas rela-
cionadas a procedimentos realizados na área 
da saúde, sejam terapêuticos ou estéticos, 
vem crescendo de maneira acelerada e tra-
zendo consigo inúmeras questões relaciona-
das à atuação e responsabilidade do profis-
sional médico, seja no âmbito da prestação 
de serviço pessoal, seja através de estabele-
cimentos de saúde.

Por tratar-se de ciência não exata, tais ques-
tões levam a entendimentos e consequentes 
decisões conflitantes no Poder Judiciário, pos-
to que, muito embora existam regulamentos 
e regras próprias ao exercício da atividade, 
além da legislação nacional, dependem de 
análise criteriosa a fim de que se apure corre-
tamente a atuação profissional, seja do mé-
dico pessoalmente, seja de estabelecimentos 

de saúde, cuja forma de responsabilização 
varia de acordo com o objeto da reclamação.

Essas demandas, em regra, questionam resul-
tados advindos dos procedimentos realizados, 
fazendo-o de formas diversas, seja através de 
ato médico, seja através de ocorrências e atos 
atribuídos ao estabelecimento médico, seja 
em razão de substâncias ou insumos utiliza-
dos. Fato é que sempre partem da ocorrência 
de algum resultado indesejado pelo paciente, 
e nessa esteira, demandam uma apuração rí-
gida acerca de todo o histórico da relação es-
tabelecida entre as partes.

Face a este cenário, atual e dinâmico, torna-
-se mais evidente a necessidade de se adotar 
mecanismos internos pelo prestador de servi-
ço médico, pessoa física ou pessoa jurídica, a 

Compliance na Área Médica

Pós-graduada em Direito Contratual e Pós-graduanda em Direito 
Médico Odontológico e da Saúde pela Escola Paulista de Direito, 
Advogada no Escritório Barroso Advogados Associados, parceiro 
do Escritório Barros de Moura & Dominiqueli Pereira Advogados 
Associados, prestador de serviço da APM Santo André

Danusa Borges
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fim de gerir e conduzir a atuação profissional 
no sentido de agir preventivamente a qual-
quer demanda que vise obter a responsabili-
dade profissional por supostos atos danosos 
a pacientes ou familiares.

Esses mecanismos internos, representados 
por normas e protocolos em geral, fiscaliza-
ção e controle, não só da atuação médica, 
mas de toda a equipe de saúde, e inclusive a 
equipe administrativa de suporte à atividade, 
além de organização estrutural e documental, 
fazem parte do processo de Compliance, que 
tem justamente a finalidade de adotar pre-
missas hábeis a evitar ou minimizar os riscos 
advindos do exercício da profissão.

Não basta somente o cumprimento das nor-
mas aplicáveis ao exercício da atividade ema-
nados pelos órgãos fiscalizadores, CRM – Con-
selho Regional de Medicina, ANS – Agência 
Nacional de Saúde, CFM - Conselho Federal de 
Medicina, ANVISA – Agência Nacional de Vigi-
lância Sanitária e afins, mas também a adoção 
de medidas que contemplem o cumprimento 
da legislação nacional, princípios legais apli-
cados à relação médico-paciente e especifica-
mente a legislação consumerista.

Isso porque, em caso de judicialização da 
prestação de serviços médicos, a existência 
de qualquer responsabilização do prestador 
deverá ser analisada sob diversos aspectos, 
posto que se caracterizará ou não de acordo 
com a reclamação apresentada, a fim de se 
apurar o tipo de responsabilidade civil a ser 
atribuída, se relaciona-se ao estabelecimento 
médico ou ao profissional em si, se decorre 
de ato praticado de forma negligente ou não, 
a presença de culpa ou dolo etc., são fatores 
que compõe a responsabilidade civil prevista 
na legislação.

Ainda, esta responsabilidade civil possui vários 
desdobramentos pela legislação que deverão 
ser avaliados diante do caso concreto, de onde 
se extrairá sua existência e seu causador.

Ainda no âmbito judicial, além da responsabi-
lidade civil, de natureza indenizatória, temos 
a responsabilidade penal, a ser mais rigorosa-
mente apurada quando presente algum ele-
mento que indicie sua presença.

E ainda, não se pode esquecer da responsa-
bilização que reflete no âmbito administrativo, 
através de processo ético-disciplinar junto ao 
órgão de Classe.
Independentemente do tipo de caminho que 
se possa adotar, os protocolos e mecanismos 
internos de atuação do profissional, ou esta-
belecimento de saúde, as regras a serem im-
plementadas devem agir de maneira que se 
alcance a prevenção de toda e qualquer even-
tual responsabilidade que possa vir a ser im-
putada à atuação profissional.

E para tanto, as normas de Compliance rela-
cionadas ao direito médico e ao exercício da 
profissão baseiam-se não somente na apli-
cação das normas dos Conselhos de Classe 
e afins, aliados à legislação civil e consume-
rista, mas também em princípios legais das 
quais podemos destacar os principais como 
sendo o da transparência e da informação.

Exemplificando a aplicação destas normas, 
podemos mencionar: elaboração de diretri-
zes, procedimentos e rotinas que visem a 
organização, fiscalização e armazenamento 
de documentos emitidos durante a relação 
com o paciente, de onde se possa extrair a 
conduta adotada pelo profissional e o cum-
primento das normas de informação ao pa-
ciente, através da  elaboração de detalha-
do prontuário médico, de claro e minucioso 
termo de consentimento que se preste a 
cientificar o paciente de maneira expressa 
acerca de medicamentos e substâncias uti-
lizadas naquele procedimento, além dos ris-
cos inerentes.

Ainda no aspecto documental da relação en-
tre as partes, a elaboração do instrumento 
contratual que formalize de forma cristalina 
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a contratação do profissional ou estabeleci-
mento de saúde, contendo todos os requisi-
tos previstos na legislação civil vigente e a 
legislação consumerista, informando ainda as 
particularidades do procedimento atrelado à 
classificação técnica jurídica do mesmo, cuja 
classificação importa em obrigação de meio 
e obrigação de fim (atribuída de acordo com 
a finalidade terapêutica ou estética do proce-
dimento) se mostra de extrema necessidade, 
em cumprimento ao princípio da transparên-
cia, do dever de informação.

Em que pese burocrática, a etapa desta re-
lação consistente na adoção das práticas e 
medidas documentais deve se estender até 
a finalização do procedimento e tem suma 
importância para fins de apuração de respon-
sabilidade na atuação profissional, seja no 
âmbito jurídico ou administrativo, razão pela 
qual deve receber a devida atenção neste pro-
cesso de criação e fiscalização de normas in-
ternas do estabelecimento.

No tocante a fase de execução do procedi-
mento em si, da atuação médica efetiva, a ne-
cessidade de esgotamento de todas as provi-
dências para uma investigação diagnóstica se 

mostra também de grande relevância. Embo-
ra pareça óbvia pelos profissionais, há que se 
considerar que muitos, em nome de sua vasta 
experiência, deixam de adotar pequenos pro-
cedimentos ou cautelas, que possam a vir ter 
participação significativa quando se discute 
um resultado final indesejado.

E claro, a realização do procedimento que 
lhe foi confiado dentro das normas médicas 
aplicáveis, com a realização da intervenção, 
mínima que seja, dentro dos parâmetros téc-
nicos científicos, com equipe de suporte quali-
ficada para o atendimento e para a ocorrência 
de desdobramentos indesejáveis, assim como 
suporte de outros serviços de maior complexi-
dade à disposição caso isso ocorra.

Importante finalizarmos este assunto ratifican-
do que as medidas acima mencionadas são 
exemplificativas, sendo certo que as normas 
de Compliance a serem aplicadas de manei-
ra efetiva a cada estabelecimento devem ser 
elaboradas com o suporte de um profissional 
da área jurídica e de acordo com o perfil do 
estabelecimento, de sua estrutura e do públi-
co que atende, a fim de se alcançar o objetivo 
proposto. 

Conheça o 
Clube de Benefícios APM!

A Casa do Médico está sempre 
em busca das melhores 

parcerias com empresas locais 
e nacionais, para oferecer a 

você produtos e serviços com 
condições diferenciadas. 

Seja Sócio
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SOLID IDIOMAS 
30% de desconto na mensalidade e sem 
taxa de matrícula e de material.	
(11) 2325-0884
www.solididiomas.com.br

ALIANÇA FRANCESA
15% de desconto nos cursos regulares
Fones: (11) 4427-4586 / 4436-9578

DEFESA PROFISSIONAL
Prevenção, orientação e defesa de seus 
associados quando acusados de má 
pratica da medicina no exercício profis-
sional, usualmente apontada como “erro 
médico”.
(11) 3188-4207
E-mail: saude@apm.org.br 
 
DESPACHANTE 
Despachante João Ramalho 
(11) 4994-5032/4438-0084

ASSESSORIA JURÍDICA
Escritório Barros de Moura & Dominique-
li Pereira Advogados
Fones: (011) 4427-6749 / 2379-7011     
Site: bmdpadvogados.com.br

PLANTÃO JURÍDICO GRATUITO PARA 
SÓCIOS 
Nas áreas civil, administrativa, trabal-
hista, direito do consumidor, imobiliária, 
família, entre outros.
E-mail: info@apmsantoandre.org.br

CONVÊNIO APM E STRONG-FGV
A APM e a Strong Business School-FGV, 
conceituada instituição educacional, tra-
zem para você a oportunidade de iniciar 
um dos seus muitos cursos com até 15% 
de desconto*.
 
São muitas opções: 
• Graduação com opção de Dupla Titula-
ção em:
Administração, Economia, Ciências 
Contábeis, Publicidade e Propaganda e 
Direito
• Graduação Tecnológica EAD:
Gestão Financeira, Gestão de RH e 
Gestão Pública
• Nível especialização com certificado 
de qualidade FGV:
MBA Executivo e Pós-Graduação Lato-

A Associação Paulista de Medicina Santo André, Mauá, Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra
 oferece benefícios especiais aos médicos associados. Confira alguns:

Sensu
• Curta e Média duração com certificado 
de qualidade FGV:
Administração de Empresas
• Cursos/Treinamento em TI
*: Para funcionários de qualquer em-
presa parceira da Strong.

E-mail: fgvabc@strong.com.br
WhatsApp: (11) 98204-2243
Unidades: SANTO ANDRÉ | SANTOS |
ALPHAVILLE | OSASCO
Site: strong.com 

CONVÊNIO MAG
Os seguros em parceria com a APM 
Santo André garantem que você poderá 
arcar com as suas despesas caso 
algum acidente ou doença comprometa 
temporariamente a sua capacidade de 
trabalho.
Entre em contato e descubra a melhor 
maneira de proteger a sua renda:
Eliane Petean - (11) 9 9484-2266 
Wallseg – Corretora parceira da MAG - 
(11) 3373-7209 / (11) 3293-7555.

CLASSIFICADOS GRATUITOS
Sócios tem espaço na revista Notícias 
Médicas para anunciar venda, locação 
etc.

PLANOS DE SAÚDE
A APM e a Qualicorp proporcionam ao 
médico associado os melhores planos 
de saúde coletivo por adesão, com 
condições especiais de preço e carência.
E-mail: info@apmsantoandre.org.br

PORTO SEGURO
IASA Corretora de Seguros
Fones: (11) 4476-1255 / 97153-4839
E-mail: izilda@iasaseguros.com.br 
Site: www.iasaseguros.com.br

ASSESSORIA CONTÁBIL 
IDS Assessoria Contábil
(11) 4330-7413 
E-mail: ids@idscontabil.com.br

PLANO DE SEGURO SAÚDE
A APM disponibiliza aos associados a 
oportunidade de aderir aos contratos 
coletivos de planos de saúde e odon-

tológicos, com diversas vantagens 
especiais e valor inferior ao praticado no 
mercado. Entre em contato com a APM 
para conferir coberturas, carências, rede 
credenciada e abrangência na capital, 
no interior e em outros estados. (11) 
3188-4267.

SPAZIO ITALIANO 
Centro de Língua e Cultura Italiana Ltda
(Santo André, ABC e São Paulo)
10% de desconto nos cursos ministra-
dos tanto nas escolas quanto nos cursos 
incompany.
Fones: (11) 4427-6500 / 6833-1211
E-mail: spazio@spazioitaliano.com.br
Site:  www.spazioitaliano.com.br

CLUBE DE BENEFÍCIOS
Grandes empresas, de alcance nacional 
e local, oferecem produtos e serviços 
em condições exclusivas à classe 
médica, contemplando diversas áreas de 
interesse do médico. Para desfrutar dos 
benefícios, cadastre-se gratuitamente 
pelo site: www.apm.org.br

HOTEL FAZENDA APM
Localizado a apenas 26 km do centro 
da capital, o Hotel Fazenda APM é uma 
excelente opção de lazer e descanso e 
para a realização de eventos. Com 164 
hectares em meio à Serra da Cantareira, 
o local dispõe de parque aquático, qua-
dras, campos de futebol, churrasqueiras, 
auditório, restaurantes, lanchonete, um 
dos melhores Centros Hípicos do estado 
e muita área verde.
Telefones: (11) 4899-3535 / 4899-
3518 / 4899-3519 / 4499-3536 
E-mail: sedecampestre@apm.org.br
Horário de atendimento: 9h às 18h
Endereço: Estrada de Santa Inês, Km 10, 
Caieiras/SP

BENEFÍCIOS
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Julho

ANIVERSARIANTES

2 Milton Takashi Nakamura
3 Antonio Achur
8 Edson Mamoru Nanya
9 Delise Bigatton Biasi

10 Douglas Dabronzo
11 Edna Regina Demetrio
11 Emanuelli Alvarenga Silva
11 Newton Ota Takashima
11 Jose Aramis Argerich Da Rosa
14 Diego Icli Anello
16 Willian Strose
16 Masayuki Okumura
16 Monica Peduto Pecoraro Rodrigues
17 Paulo de Mello
18 Thiago Brunelli Resende da Silva
19 Aldemir de Oliveira da Silva

19 Célia Regina Ramos
20 José Thome Demetrio
21 Gabriela Coqueiro da Silveira
22 Miguel Renato Cattaruzzi
22 Maria Madalena Nogueira Viegas
23 Jose Aparecido Fernandes
25 Roberto Seiho Yamauti
26 Ilva Maria Izumida de Almeida
26 Lilian de Souza Piagentini
26 Ana Maria Paes de Almeida Tarapanoff
27 Regina Helena Caruzo Serra
28 Homero Correa Leite Filho
29 Roberto Kuke
30 Ana Célia Carrelha
30 Rildo de Oliveira Veras

4 Ricardo Tenenbojm
5 Edgard Antonio Felchar
5 Elaine Mazara
5 Rafael Neves Nicolau
7 Claudia Regina Bayer
8 Adriano Cesar Guazzelli
8 Wilson Roberto Ponce
8 Anderson Abdon Barbosa

12 Plinio Moreira
14 Angela Nunes Nicolau
15 Joao Baptista Gomes dos Santos

Agosto

15 Jonas Nalon Gonzaga
16 Liz Sumaia Sato Soares
19 Maria Bernadete da Silva Gomes
19 Deoty de Campos Gonzaga
20 Amanda Miguel de Souza
22 Francisco José Magrin
22 Melissa Manfrinato Avamileno
26 Antonio Carlos Lugli
27 Zeferino Carlos Solera
29 Marilda Ribeiro de Oliveira
31 Antonio Celso Balieiro Lima
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em clínica montada, Rua Gonçalo Fer-
nandes, 153.- 13° andar - contato: Dr. Swa-
mi Gomes Teixeira - Tel 11 98227-9631, 
Contato Nádia (11) 97140-0688

• Sala comercial de 33m2, banheiros, no 
edifício Brookfield Pirelli, vaga no shopping 
Atrium. Valor: 1000,00 +condomínio/IPTU. 
Contato com Dr. Thiago, pelo Cel: (11) 9 
9633-6876

• Sala para consultório, ótima localização, 
não há preferência para especialidade. Av. 
Dr. Alberto Benedetti, 376, esquina com 
Rua Fortaleza, Vila Assunção, Santo André. 
Tratar com Ana Paula: (11) 99753-0066 / 
(11) 4319-1126

• Sala de 60m2 mobiliada para consultório 
médico, no centro de Santo André, com 2 
banheiros e uma mini copa. Condomínio 
700,00. Tratar com o Dr. Savio: (11) 4990-
9612.

•Salas para Atendimento Médico, Loca-
ção por hora ou período. Informações: (11) 
2598-2878 ou pelo e-mail: vitalia@ig.com.br

•Salas e horários disponíveis para con-
sultório, Preferência para pediatras ou  
neurologistas. Av. Dom Pedro II, 125. 
Tratar: Dra. Daisy, fone: (11) 4992-7111                                        

•Sobrado Comercial Novo
Centro Santo André, Travessa Lucida, 58
4 salas com WC feminino, Wc Masculino. 
Wc para Deficiente. Tratar com Newton, 
cel: (11) 94233-7368

SUBLOCAÇÃO

Consultório de Neurologia em Santo An-

dré, Busca profissional interessado para at-
endimento. Clínica cadastrada para aten-
dimento de Neurocirurgia, Neuropediatria e 
Neuroclínica, com os convênios: Bradesco, 
Amil, Sompo e Medial. A clínica fica na Rua 
Gonçalo Fernandes, Jardim Bela Vista, 
Santo André.

Interessados em sublocação de consultório 
ou atendimento com divisão de ganhos, 
favor entrar em contato. Dr. Danilo Lopes 
Rezek. Telefone: 11- 996048642

ALUGUEL ANUAL/TEMPORADA

•Riviera-São Lourenço
Pé na areia, Módulo 6, Ed. Malibu, 1°andar, 
4 dorm. suíte, 2 banheiros, varanda gour-
met. Contato: Ângela (11) 4436-3017

VENDE-SE

• Sala comercial, com banheiro, no mod-
erno prédio Ile de France, situado no cen-
tro de Mauá. Valor de venda: 140 mil, valor 
abaixo do avaliado pelo mercado imobil-
iário da cidade. Contato: Dra. Daisy (11) 
99850-0066 

SUPLEMENTOS

• Fit-one Suplementos Alimentares  
Avaliação Física, Prescrição de Treino, Mod-
ulação Metabólica, Rejuvenescimento com 
célula tronco.
Rua Alvares de Azevedo, 60 – Centro Santo 
André. Contato: (11) 2598-0606.
www.fitonesuplementos.com.br  
www.fitone.jeunesseglobal.com

CONTRATAÇÃO

Urologistas e Psiquiatras. Clínica con-
ceituada no mesmo endereço há 26 anos, 
na Av. D. Pedro II nº 125 - Conj 114 - Bairro 
Jardim - Santo André. Atende Convênios e 
Particulares. Entrar em contato com Cris-
tina: (11) 9 9914-1583

INGLÊS VIP INDIVIDUAL VIA SKYPE

Aula personalizada com a professora Né-
dina Fraige. Extensa experiência em facul-
dade e colégios e longa vivência no exterior. 
Aulas no conforto de sua casa ou trabalho; 
aulas personalizadas; horários flexíveis; 
inglês geral e início imediato em qualquer 
época do ano. Contato: (11) 9 9137-6625 / 
E-mail: nedina@uol.com.br

ALUGA-SE

• Alugam-se duas salas em consultório mé
dico TOTALMENTE MOBILIADO (com duas 
salas de espera), Situado à rua do Bosque, 
317 - Vila Bastos (rua paralela à Av. Portugal). 
QUALQUER ESPECIALIDADE MÉDICA. 2 se-
cretárias efetivas, funcionando das 08 às 21 
horas de segunda a sexta e aos sábados, pela 
manhã. Estacionamento fácil, rua com pouco 
movimento. Preço a combinar. Tratar com 
Dr. Francisco pelos telefones 4994-1188 / 9 
9965-2117

• Conjunto de 5 salas amplas, mais re-
cepção, em conceituada clínica médica na 
região central de Mauá. Valor: a combinar. 
Contato com Dr. Thiago, pelo Cel: (11) 9 
9633-6876

• Locação de Horário em Consultórios
De horário em consultórios das 12h às 
17h, por hora, ou por período, ou mensal. 
Local: Rua Almirante Protógenes, 289, 12 
andares, sala 121. Prédio novo, com ex-
celentes instalações, uma vaga na garagem 
de fácil acesso, Internet – wifi, Telefone fixo, 
estacionamento fácil para clientes. Ampla 
sala de espera no edifício. Sala de espera 
no conjunto. Local e Prédio com segurança 
total. Especialidades: qualquer especiali-
dade clínica que não requeira enfermaria, 
somente atendimento. Contato: Lúcia, a 
partir das 10 horas (11) 4992-8699 e (11) 
98232-3252 e (11) 95306-8585

• Espaço para Consultório pediátrico em 
Santo André, bairro Jardim, sala ampla, 
com estacionamento no local, boa localiza-
ção, decoração diferenciada! 

• Espaço para consultório (s) ou clínica 

CLASSIFICADOS
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CLUB APM NACIONAL - COMPRAS ON-LINE

TURISMO

COSTA AZUL TURISMOS - A empresa 
possui parcerias e credenciamentos 
com operadoras de turismo nacionais e 
internacionais, e programas conceituados 
de intercâmbio, com 5% a 10% de desconto 
para os médicos associados. Seja em 
viagens ou reencontros.

BEBIDAS

MISTRAL – A mais conceituada importadora 
de vinhos do Brasil, oferece descontos 
de 20% no maior e melhor catálogo de 
bebidas.

COSMÉTICOS

SEPHORA - Maior rede de produtos de 
beleza do mundo – oferece até 60% de 
desconto para compras realizadas no site 
a partir de R$ 289,00. 

SAÚDE

SAÚDE VIANET - Ou apenas Svianet, é 
uma plataforma de gestão, relacionamen-
to com pacientes e prontuário médico. Em 
parceria com a APM, oferece descontos de 
30% na assinatura mensal do PLANO PRO 
e 25% na assinatura mensal do PLANO 
REGULAR.

AUTOMÓVEIS

DUCATI DO BRASIL - Uma das maiores 
marcas de motocicletas do mundo. 
Associados têm desconto especial de 
12% para pagamento à vista, sobre o 
valor das motos Ducati para as linhas 
comercializadas no Brasil, em qualquer 
concessionária da empresa. 

MERCEDEZ-BENZ - Conte com a tradição 
e qualidade indiscutível dos veículos Mer-
cedes-Benz, que oferece 8% de desconto 
na tabela de preços vigentes na data de 
compra do automóvel.

ELETRODOMÉSTICOS

BRITÂNIA - Com mais de 50 anos de 
atuação no País, a Britânia oferece um 
mix de 230 produtos em sua loja on-line, 
com até 30% de desconto. 

ELECTROLUX - Toda a qualidade de 
eletrodomésticos com descontos de até 
30% e promoções exclusivas o ano inteiro.

PHILCO  -  Aproveite a qualidade e 
durabilidade dos produtos nas linhas de 
áudio e vídeo, casa, climatização, cozinha, 
cuidados pessoais, linha branca, tablets e 
notebooks, tudo com descontos de até 30%.

NESPRESSO - Garante 20% de desconto na 
compra de qualquer modelo de máquina. 

Vamos às compras com desconto!
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MÓVEIS

MEU MÓVEL DE MADEIRA - A loja conta 
com móveis de madeira ecologicamente 
corretos e objetos de decoração essen-
cialmente brasileiros, todos com design 
exclusivo. Associado APM tem 10% de 
desconto em toda a loja.

OPPA – Loja de móvel e décor com design 
exclusivo, que deixam seu espaço mais 
prático e cheio de significado, oferece 
10% de desconto em compras realizadas 
pelo hotsite.

TECNIFORMA - Fundada em 1989, projeta 
e fabrica móveis sob medida (não são mo-
dulados), proporcionando o melhor apro-
veitamento dos espaços. Além do projeto 
de mobiliário gratuito, os associados con-
tam com 25% de desconto em qualquer 
forma de pagamento. SÃO PAULO

VESTUÁRIO

ART WALK - Com modelos de tênis exclu-
sivos e diferenciados, é uma das maiores 
redes de calçados do Brasil. Em parceria 
com a APM, oferece 12% de desconto aos 
associados. 

CASA DAS CUECAS - Uma das principais 
marcas de moda masculina do mercado 
brasileiro, com foco em underwear, ofere-
ce ao associado APM até 7% de desconto 
para compras realizadas no site. 

FASCAR - Concede 10% de desconto 
em calçados e acessórios masculinos 
modernos, em couro de alta qualidade e 
inovação. 

MAGICFEET - Especialista em roupas e 
calcados infantis, com catálogo especial-
mente desenvolvidos para os pequenos, 
concede até 12% de desconto para os 
médicos associados da APM.
 
NETSHOES - Oferece 10% de desconto 
em materiais esportivos em todo o site.

SHOESTOCK - Maior loja virtual de sa-
patos masculinos e femininos, bolsas 
de couro, acessórios, carteiras e outros, 
garante 15% de desconto em todo o site.

ZATTINI - Médicos associados à APM têm 
10% de desconto na maior loja virtual de 
sapatos masculinos e femininos, bolsas 
de couro, acessórios, carteiras e tudo que 
você tem direito!
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A Associação Paulista de Medicina Santo André, Mauá, Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra 
oferece belíssima sede, com completa infraestrutura, eventos e serviços exclusivos. 

Casa do Médico - Av. dos Andradas,224, Santo André. (11) 4990-0366 / 4990-0168
apmsantoandre@uol.com.br / info@apmsantoandre.org.br 

FIQUE SÓCIO

Confira os benefícios e vantagens!

www.apmsantoandre.org.br facebook.com/apm.santoandre @apmsantoandre


